
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    

 

  Profesionales expertas en Igualdad de Oportunidades. 

 Diseño de formación y talleres en materia de Igualdad de oportunidades. 

 Consultoría. Herramientas de auditoría y evaluación. 

 Proyectos de Investigación con perspectiva de género. 

 

 

  AMBITO SINDICAL 

   

  Asesoramiento en trabajos técnicos.  

• Cómo integrar la igualdad en la negociación colectiva. 

• Implementación y evaluación de medidas de igualdad. 

• Asesoramiento en la realización de Protocolos para la Detección, 

Prevención y Actuación en los supuestos de Acoso Laboral, Acoso 

Sexual y Acoso por razón de Sexo.  

• Acompañamiento en la redacción de informes con perspectiva de 

género, 

• Organización de actos institucionales (difusión de proyectos, 

información sobre ayudas públicas, divulgación de planes 

formativos, organización de conferencias, jornadas, mesas 

redondas...) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

  AMBITO SINDICAL 

  FORMACIÓN INTEGRAL en materia de igualdad para representantes sindicales 

 Diseño a medida de cada organización.  

 Distintas modalidades: presencial, on line, semi-presecial. 

 

•    Formación básica en igualdad 

• Planes de Igualdad: ¿Cómo?, ¿Cuándo?, ¿Por qué? 

• Negociación Colectiva.  

• Comunicación interna y externa: la importancia del uso de un 

lenguaje inclusivo.  

• Corresponsabilidad y conciliación.  

• Acoso Laboral, Acoso sexual y Acoso por razón de sexo. Medidas de 

prevención y Protocolos de Actuación 

• Prevención de riesgos laborales.  

• Informes de impacto de género.  

• Presupuestos y evaluación.  

• Violencia de género. 

• Multidiscriminación: Inmigración, discapacidad, orientación sexual.  

• Novedades introducidas por la Ley 7/2012 de 23 de noviembre, de 

la Generalitat Valenciana integral contra la violencia sobre la mujer 

en el ámbito de la Comunidad Valenciana 

 

 


